
Im Team für eine grüne Zukunft.
KARRIERE BEI UNS 



 MIT VOLLER ENERGIE IN DEINE ZUKUNFT

 

UNSERE MITARBEITER-BENEFITS 
Stadtwerke und Linus als Arbeitgeber	 Im Team für eine grüne Zukunft
Die STADTWERKE LINGEN sind durch die Versorgung mit 
Strom, Erdgas, Wärme und Trinkwasser schon jetzt fester 
Bestandteil des Alltags und wollen aktiv an der Energie­
wende mitgestalten.
Wir unterstützen als regionaler Energieversorger außerdem 
Vereine und fördern Bildungsprojekte. Mit über 120 Mit­
arbeitern ist das Unternehmen ein wichtiger Arbeitgeber 
in Lingen. 
Die WIRTSCHAFTSBETRIEBE LINGEN GmbH ist der Mutter­
konzern der Stadtwerke. Sie betreiben die Parkgaragen so­
wie das LINUS LINGEN und beschäftigen ca. 50 Mitarbeiter. 

Ein moderner Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten 
Unternehmen. Dazu gute Bezahlung, abwechslungsreiche 
Aufgaben und viel Raum für persönliche Entfaltung: Das 
bieten die STADTWERKE und das LINUS. 
Die STADTWERKE LINGEN liefern nicht nur Strom, Erdgas und 
Trinkwasser sondern auch innovative Lösungen, wenn es um 
Umweltschutz geht. Fernwärme und Wärmeservice, Photo­
voltaik und E-Mobilitätslösungen runden unser Produkt­
portfolio ab. Wir sind ein Unternehmen, das sich aktiv an der 
Energiewende beteiligt und dies ist nur mit einem motivier­
ten, leistungsstarken und zufriedenen Team zu erreichen.

Wir als Arbeitgeber legen großen Wert auf die Zu­
friedenheit und das Wohlbefinden unserer Mitar­
beiter und berücksichtigen dabei die verschiedenen 
Lebensplanungen und Bedürfnisse. Wir bieten flexible 
Arbeitszeiten sowie Gleit- und Teilzeitmodelle an, um 
den individuellen Bedürfnissen gerecht zu werden. 
Auch eine betriebliche Altersvorsorge ist Teil der Un­
ternehmensphilosophie und trägt zur finanziellen Ab­
sicherung unserer Mitarbeiter bei.

Wir investieren in eine langfristige Zusammenarbeit. 
Hierfür werden unseren Angestellten Möglichkeiten 
geboten, sich beruflich als auch persönlich weiterzu­
entwickeln. So können Teammitglieder an Schulungen 
und Weiterbildungen teilnehmen, um ihr fachliches 
Wissen zu erweitern und ihre Karriere voranzutreiben. 
Für engagierte Fachkräfte, die an der Gestaltung ein­
er umweltverträglichen und erfolgreichen Zukunft 
mitwirken möchten, sind wir der ideale Arbeitgeber.

ZUKUNFTSAUSSICHTEN! 

Wir bieten eine Vergütung nach dem 
Tarifvertrag TV-V und attraktive Zu
satzleistungen wie 13 Gehälter und 
Leistungsentgelt.

TARIF- UND  
ZUSATZLEISTUNGEN  

Wir unterstützen eine gesunde Frei
zeit unserer Mitarbeiter durch Zuschüs
se bei Sport- und Wellnessangeboten 
verschiedener Sportstudios.

GESUNDHEITS- 
FÖRDERUNG

WEITERBILDUNG
Wir setzen uns für die Entwicklung 
und Weiterbildung unserer Mitarbeiter 
ein und fördern Schulungen, Online-
Learning und Webinare. Auch unter
stützen wir individuelle Maßnahmen 
wie Studium oder Weiterbildung.

Wir bieten verschiedene Gleit- und 
Teilzeitmodelle sowie mobiles Ar
beiten an, um die verschiedenen 
Situationen und Bedürfnisse unserer 
Mitarbeiter zu unterstützen.

FLEXIBLE  
ARBEITSZEITEN

Wir sorgen für unsere Mitarbeiter vor 
und bieten verschiedene Modelle zur 
betrieblichen Altersvorsorge an wie 
VBL Klassik oder Zuschüsse zur Ent-
geltumwandlung.

ALTERSVORSORGE
Wir legen großen Wert auf eine enge 
Zusammenarbeit und ein angeneh
mes Arbeitsumfeld. Dazu gehören 
ein offenes Miteinander und kurze 
Entscheidungswege.

TEAMGEDANKE



BENEFITS BEI DEN STADTWERKEN

 KAUFLEUTE (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Je nach Einsatzbereich sind die Aufgaben vielseitig, von 
der Planung, Steuerung und Überwachung von Prozessen, 
der Finanz- und Geschäftsbuchführung, der Planung von 
Marketingmaßnahmen, der Kundenberatung und Kunden­
betreuung bis hin zu zum Wareneinkauf und Einkaufver­
handlungen.

Ihr Profil

  �����Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung

  �����Interesse am Umgang mit Daten und Zahlen

  �����Sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise

  �����Teamfähigkeit und Freundlichkeit

  �����Führerschein Klasse B/BE

Immer den Durchblick?! 

Sie sind vielseitig interessiert und such­
en ein kaufmännisches Tätigkeitsfeld?

Industriekaufleute (m/w/d) sind die All­
rounder unter den Kaufleuten. Sie sind in 
unseren kaufmännischen und technischen 
Bereichen einsetzbar, unter anderem in den 
Bereichen:
> Kundencenter
> Vertrieb und Marketing
> Einkauf und Materialwirtschaft
> Finanz- und Rechnungswesen
> Personalwesen
> Technisches Kundenbüro
Kaufleute unterstützen somit viele Unter­
nehmensprozesse eines modernen Energie­
versorgers.

INFOS ONLINE
Alle Infos zu den Stadtwerken und zu aktuellen Job­
angeboten sowie ein Online-Bewerbungsformular 
findet man auf unserer Website:

  39-Stunden-Woche  

  13. Monatsgehalt

  �Vergütung nach dem 
Tarifvertrag für Versor
gungsbetriebe (TVV)  

  30 Tage Urlaub 

  �Modelle zur Betrieb-
lichen Altersvorsorge

  �Arbeitgeberzuschuss 
Entgeltumwandlung

  �Gesundheitsmanage-
ment/-förderung für 
Mitarbeiter



 ENERGIEELEKTRONIKER/ELEKTROINSTALLATEUR (m/w/d) 

Ihre Aufgaben

Das Aufgabenumfeld umfasst den Netzbetrieb, die An­
lagentechnik sowie die Errichtung, Wartung und Instand­
haltung elektrischer Anlagen

> in der Ladeinfrastruktur

> �����den Windkraftanlagen

> dem Stromnetz

> �����der Wasserversorgung

> der Erdgasverteilung

> �����in der Leit- und Prozesstechnik zur Überwachung der 
elektrischen Anlagen

Ihr Profil

  �����Abgeschlossene Ausbildung im elektronischen Bereich 
oder vergleichbare Ausbildung im elektrotechnischen 
Bereich

  �����Sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise

  �����Teamfähigkeit und Freundlichkeit

  �����Führerschein Klasse B/BE

BENEFITS BEI DEN STADTWERKEN INFOS ONLINE
Alle Infos zu den Stadtwerken und zu aktuellen Job­
angeboten sowie ein Online-Bewerbungsformular 
findet man auf unserer Website:

  39-Stunden-Woche  

  13. Monatsgehalt

  �Vergütung nach dem 
Tarifvertrag für Versor
gungsbetriebe (TVV)  

  30 Tage Urlaub 

  �Modelle zur Betrieb-
lichen Altersvorsorge

  �Arbeitgeberzuschuss 
Entgeltumwandlung

  �Gesundheitsmanage-
ment/-förderung für 
Mitarbeiter

Spannung gesucht?!

Sie sind technisch versiert und suchen 
im Bereich Energie und Technik ein in­
teressantes und vielseitiges Aufgaben­
feld?

Die Stadtwerke Lingen bieten vielseitige 
Aufgabenbereiche für Energieelektroniker 
(m/w/d), Elektroinstallateure (m/w/d) 
oder Fachkräfte (m/w/d) mit vergleich­
barer Ausbildung.



 ANLAGENMECHANIKER/INSTALLATEUR (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Anlagenmechaniker und Installateure (m/w/d) haben 
vielfältige Einsatzgebiete. Zu den Aufgaben zählen unter 
anderem die Errichtung von Erdgas-, Trinkwasser- und 
Wärmenetzen sowie auch die Überwachung und Instand­
setzung.

Ihr Profil

  �����Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Sanitär-, Hei­
zungs- und Klimatechnik

  Sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise

  Teamfähigkeit und Freundlichkeit

  Führerschein Klasse B/BE

Handwerkliches Geschick?!

Sie suchen eine abwechslungsreiche 
Tätigkeit im handwerklichen Bereich?

Als Anlagenmechaniker für Sanitär-, 
Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d), 
Gas- und Wasserinstallateur (m/w/d) 
oder Fachkraft mit vergleichbarer Aus­
bildung sind Sie bei den STADTWERKEN 
LINGEN genau richtig. 

BENEFITS BEI DEN STADTWERKEN INFOS ONLINE
Alle Infos zu den Stadtwerken und zu aktuellen Job­
angeboten sowie ein Online-Bewerbungsformular 
findet man auf unserer Website:

  39-Stunden-Woche  

  13. Monatsgehalt

  �Vergütung nach dem 
Tarifvertrag für Versor
gungsbetriebe (TVV)  

  30 Tage Urlaub 

  �Modelle zur Betrieb-
lichen Altersvorsorge

  �Arbeitgeberzuschuss 
Entgeltumwandlung

  �Gesundheitsmanage-
ment/-förderung für 
Mitarbeiter



Ihre Aufgaben
•  ����Betreuung und Beratung der Badegäste
•  ����Wasseraufsicht und Überwachung des Badebetriebes
•  ����Kontrolle, Pflege, Wartung und Instandhaltung der 

Wasseraufbereitungsanlagen
•  ����Planung/Durchführung von Schwimm- und Aqua-Kursen
•  ����Mitwirken bei Veranstaltungen
•  ����Dokumentation von betriebsrelevanten Daten
•  ����Bestimmen der Hygienehilfsparameter

Ihr Profil
•  ���Eine abgeschlossene Ausbildung zum Fachangestellten 

für Bäderbetriebe
•  ���Freundliches und serviceorientiertes Verhalten
•  ���Eine positive Ausstrahlung und Begeisterungsfähigkeit
•  ���Flexibilität, Zuverlässigkeit und Teamgeist
•  ���Eigenständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten 

mit Eigeninitiative
•  ���Wassersportaffinität
•  ���Bereitschaft zum Schichtdienst und flexiblen Arbeitseinsatz 

auch an den Wochenenden

FACHANGESTELLTE für Bäderbetriebe (m/w/d)

LINUS LINGEN als Arbeitgeber
Das Linus Lingen bietet mit dem Freizeit
bad und Freibad sowie der anspruchsvollen 
Saunawelt ein attraktives, wellness- und 
erlebnisorientiertes Freizeitangebot:
•  ���Sport-, Freizeitbad und Freibad
•  ���Aqua-, Schwimmkurse, Babyschwimmen
•  ���Saunawelt auf 6.000 m2

•  ���Kosmetik- und Massage
Das Unternehmen gehört zur Wirtschafts
betriebe Lingen GmbH. Diese betreibt seit 
2001 die Bäder und die Parkgaragen sowie 
den öffentlichen Personennahverkehr durch 
die Stadtverkehr Lingen GmbH. 

Sie sehen sich als Sportler, Techniker und wenn es drauf ankommt auch als Lebensretter? Sie mögen den Kontakt 
und Austausch mit Menschen und können sich die Planung und Durchführung von Schwimm- und Auqa-Kursen vor-
stellen? Sie sind flexibel einsetzbar und das Arbeiten in Wechselschichten, am Wochenende und an Feiertagen stellt 
für Sie kein Problem dar?

Infos online
Alle Infos zu uns  
und unseren  
Jobangeboten:  

Benefits beim Linus
•  ����39 Stunden Woche
•  ����13. Monatsgehalt
•  ����Vergütung nach dem Tarifvertrag  

für den öffentlichen Dienst (TVÖD)  
•  ����33 Tage Urlaub
•  Modelle zur Betrieblichen Altersvorsorge
•  ����Arbeitgeberzuschuss Entgeltumwandlung
•  ����Gesundheitsmanagement/-förderung 



Ihre Aufgaben
•  ����Ausführung von professionellen und serviceorientierten 

Massagebehandlungen
•  �Betreuung der Saunagäste, um erlebnisreiche Aufent-
halte zu schaffen 

•  Vorbereitung und Durchführung von Saunaaufgüssen
•  �Überwachung der Sauberkeit, Hygiene und Ordnung in 

der Anlage
•  Reinigungsarbeiten im gesamten Saunabereich

Ihre Aufgaben
•  ����Kassenführung und -abrechnung
•  ����Betreuung und Beratung der Ba-

degäste – sämtliche Angebote be-
treffend

•  ����Beratung und Verkauf von Shop-
artikeln

•  ����Allgemeine Verwaltungsaufgaben

Ihre Aufgaben
•  ����Durchführung von kosmetischen Behandlungen
•  ����Durchführung von klassischen- und Hot-Stone-Massagen
•  ����Betreuung und Beratung unserer Kunden
•  ����Sicherstellung von Sauberkeit & Ordnung
•  ����Digitale Terminkoordination
•  ����Verkauf von Produkten

Ihr Profil
•  ���Ausbildung als Physiotherapeut oder Masseur/med. Ba-

demeister
•  ���Erfahrungen im Sauna- und/oder Wellnessbereich von 

Vorteil
•  ���Idealerweise einen aktuellen Erste-Hilfe-Nachweis
•  Hohe Kommunikationsbereitschaft und Serviceorientierung
•  Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, Eigeninitiative, Teamgeist
•  ���Freundliches und gepflegtes Erscheinungsbild mit einer 

positiven Ausstrahlung
•  ���Bereitschaft zum Schichtdienst und flexiblen Arbeitszeit 

auch an den Wochenenden

Ihr Profil
•  ���Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position mit 

kaufm. Ausbildung oder Hintergrundwissen von Vorteil
•  Hohe Kommunikationsbereitschaft und Serviceorientierung
•  Gute EDV-Kenntnisse
•  Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, Eigeninitiative, Teamgeist
•  Freundliches und gepflegtes Erscheinungsbild
•  Eine positive Ausstrahlung
•  ���Bereitschaft zum Schichtdienst und flexiblen Arbeitszeit 

auch an den Wochenenden

Ihr Profil
•  Eine abgeschlossene kosmetische Fachausbildung
•  Erfahrung und Freude bei der Durchführung von Massagen
•  Hohe Kommunikationsbereitschaft und Serviceorientierung
•  Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, Eigeninitiative, Teamgeist
•  Freundliches und gepflegtes Erscheinungsbild
•  Eine positive Ausstrahlung
•  ���Bereitschaft zum Schichtdienst und flexiblen Arbeitszeit 

auch an den Wochenenden

PHYSIOTHERAPEUT/MASSEUR (m/w/d)KASSENMITARBEITER (m/w/d)

KOSMETIK (m/w/d)

Sie haben ein Händchen für den direkten Umgang mit Kunden, sind serviceorientiert und Sie verfügen bereits 
über einen Erste-Hilfe-Nachweis?

Auch in Zeiten mit starkem Besucherandrang bewahren Sie Ruhe und bleiben freundlich? Sie sind flexibel einsetzbar 
und das Arbeiten in Wechselschichten, am Wochenende und an Feiertagen stellt für Sie kein Problem dar?

Sie sind aufgeschlossen, Ihr zuvorkommendes Auftreten gegenüber Gästen zeichnet Sie aus? Ihnen bereitet der 
direkte Umgang mit Kunden Freude und Sie haben ein gutes Händchen für Kosmetikanwendungen?

Infos online
Alle Infos zu uns  
und unseren  
Jobangeboten:  



Senden Sie Ihre vollständige Bewerbung  
schriftlich oder per E-Mail (PDF) bitte an:

STADTWERKE LINGEN GMBH 
Personalabteilung
Waldstraße 31  | 49808 Lingen (Ems) 
Rückfragen 0591 91200-220 
bewerbung@stadtwerke-lingen.de

LINUS LINGEN 
Personalabteilung
Waldstraße 31  | 49808 Lingen (Ems) 
Rückfragen 0591 91200-220 
bewerbung@wirtschaftsbetriebe-lingen.de

 CHECKLISTE FÜR IHRE BEWERBUNG

BEWERBUNGSANSCHREIBEN

TABELLARISCHER LEBENSLAUF,  
GERNE MIT LICHTBILD

KOPIEN DER LETZTEN ZEUGNISSE

Für die Bewerbung benötigen wir ein Anschreiben mit Ihrem Berufswunsch, 
einen tabellarischen Lebenslauf und Kopien Ihrer letzten Zeugnisse.

WIR BIETEN IHNEN VERSCHIEDENE CHANCEN 
FÜR IHRE KARRIERE
Über die hier beschriebenen Stellen hinaus suchen die Stadtwerke und das 
Linus Lingen auch immer wieder in anderen Bereichen Verstärkung des 
Mitarbeiterteams. Unsere aktuellen Stellenangebote finden Sie auf unserer 
Internetseite, sowie ein Online-Bewerbungsformular. Wir freuen uns auch 
über Ihre Initiativbewerbung. 



STADTWERKE LINGEN GMBH 
Waldstraße 31  
49808 Lingen (Ems) 
Fon	 0591 91200-0 
Fax	 0591 91200-499
info@stadtwerke-lingen.de
www.stadtwerke-lingen.de

EINE EINRICHTUNG DER
WIRTSCHAFTSBETRIEBE LINGEN GMBH 
Waldstraße 31  
49808 Lingen (Ems) 
Fon	 0591 91650-0
Fax	 0591 91650-25
info@linus-lingen.de
www.linus-lingen.de


